Uchwata Nr XVI11/91/2025
Rady Gminy Warnice
z dnia 26 wrzesnia 2025 roku

w sprawie nadania Statutu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Warnicach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1153), art. 110 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(Dz.U. z 2025r., poz. 620 ze zm.), art. 18c ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2025 r., poz. 49) oraz art. 26 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009
r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2025 r., poz. 39), Rada Gminy Warnice uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nadaje sie Statut Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Warnicach, w brzmieniu stanowigcym zatgcznik
do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr XV/112/2008 Rady Gminy Warnice z dnia 31 marca 2008 roku
w sprawie nadania Statutu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Warnicach, zmieniong Uchwata
Nr  XVII/106/2012 Rady Gminy Warnice z dnia 27 kwietnia 2012 roku, Uchwatg
Nr  XIX/119/2012 Rady Gminy Warnice z dnia 29 czerwca 2012 roku, Uchwatg
Nr XIX/100/2016 Rady Gminy Warnice z dnia 31 marca 2016 roku.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Warnice.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.



Zatgcznik do Uchwaty

Nr XVI1/91/2025

Rady Gminy Warnice

z dnia 26 wrzesnia 2025 roku

STATUT

Osrodka Pomocy Spotecznej w Warnicach

ROZDZIAL |
Postanowienia ogdlne
§ 1. 1.0srodek Pomocy Spotecznej w Warnicach, zwany dalej ,Osrodkiem”, dziata na podstawie:
1) uchwaty nr Xlll/64/90 Gminnej Rady Narodowej w Warnicach z dnia 10.04.1990 r.
w sprawie powotania Osrodka Pomocy Spotecznej w Warnicach,

N

ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym,

w

ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,

N

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

A

ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

~N

ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,

00

)
)
)
) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych,
)
)
)

ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkoéw publicznych,

9) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych,

10) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo energetyczne,

11) ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony srodowiska,

12) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty,

13) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej,

14) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
15) niniejszego statutu,

16) innych aktéw prawnych.

§ 2. 1. Osrodek jest jednostka organizacyjng Gminy Warnice, funkcjonujgca, jako jej jednostka
budzetowa.

2. Osrodek nie posiada osobowosci prawnej.

3. Obszar dziatania Osrodka obejmuje teren Gminy Warnice, zwany dalej ,,Gming”.

4. Osrodek ma siedzibe w Warnicach 66.

5. Dziatalno$¢ Osrodka finansowana jest ze srodkdw budzetu Gminy, budzetu panstwa oraz
z innych Zrédet.

6. Nadzor merytoryczny nad dziatalnoscig Osrodka w zakresie zadan zleconych z zakresu

administracji rzgdowej sprawuje Wojewoda Zachodniopomorski.

7. Nadzor nad biezgcg dziatalnoscig Osrodka oraz nad realizacjg zadan wtasnych Gminy sprawuje Waijt
Gminy Warnice.

8. W ramach Osrodka dziata Placdwka Wsparcia Dziennego prowadzona w formie opiekunczej, zwana
dalej ,,Placdwka”, zapewniajgca opieke i wychowanie, pomoc w nauce i organizacje czasu wolnego,
zabawe i zajecia sportowe oraz rozwdj zainteresowan.



ROZDZIAL Il
Przedmiot i zadania Osrodka

§ 3. Przedmiotem dziatalnosci Osrodka jest realizacja zadan ukierunkowanych na wspieranie oséb

i rodzin w przezwyciezaniu trudnych sytuacji zyciowych, wspomaganiu ich w dazeniu do zaspokajania

niezbednych potrzeb i zycia w godnych warunkach oraz podejmowanie dziatan zmierzajacych do ich

usamodzielnienia i integracji ze Srodowiskiem lokalnym.

§ 4. 1. Do zadan Osrodka o charakterze obowigzkowym nalezy:

1)

opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych
ze szczegblnym uwzglednieniem programow pomocy spotecznej, profilaktyki
i rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych, ktdérych celem jest integracja osdb
i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka,

sporzadzanie oceny zasobow w zakresie pomocy spotecznej,

udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym,

przyznawanie i wypfacanie zasitkdw okresowych,

przyznawanie i wyptacanie zasitkdow celowych,

przyznawanie i wyptacanie zasitkbw celowych na pokrycie wydatkéw powstatych
w wyniku zdarzenia losowego,

przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw na $wiadczenia zdrowotne
osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajgcym dochodu i mozliwosci uzyskania swiadczen
na podstawie przepisow o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze s$rodkéw
publicznych,

przyznawanie zasitkdéw celowych w formie biletu kredytowanego,

optacanie skfadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktéra zrezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
dtugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem rodziny oraz wspdlnie niezamieszkujgcymi matka, ojcem
lub rodzenstwem,

10) praca socjalna,

11) organizowanie i Swiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania,

z wytaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,

12) dozywianie dzieci,

13) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

14) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkarica gminy w

tym domu,

15) pomoc osobom majgcym trudnosci w przystosowaniu sie do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,

16) przyznawanie i wyptacanie zasitkdw statych,

17) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o swiadczeniach opieki

zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

2. Do pozostatych zadan Osrodka nalezy:

1)
2)

przyznawanie i wypfacanie zasitkdw specjalnych celowych,
przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkdw, pozyczek
oraz pomocy w naturze,



3) organizowanie i Swiadczenie ustug opiekuriczych w formie ustug sasiedzkich,

4) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia
0 zasiegu gminnym oraz kierowanie do nich oséb wymagajgcych opieki,

5) opracowanie i realizacja projektéw socjalnych,

6) przyznawanie i realizacja ustug wsparcia krétkoterminowego w domach pomocy spotecznej,

7) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych
potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programéw ostonowych,

8) wspodtpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa
zawodowego i o szkoleniach.

§ 5. Do zadan Osrodka zleconych z zakresu administracji rzgdowej nalezy:

1) organizowanie i Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekuriczych w miejscu zamieszkania
dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,

2) przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych na pokrycie wydatkdéw zwigzanych z kleska
zywiotowa lub ekologiczng,

3) prowadzenie i rozwdj infrastruktury srodowiskowych domdéw samopomocy dla osdb
z zaburzeniami psychicznymi,

4) realizacja zadan wynikajgcych z rzgdowych programdéw pomocy spotecznej, majgcych na celu
ochrone poziomu zycia osdb, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego
wsparcia,

5) przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych, a takze udzielanie schronienia, positku oraz
niezbednego ubrania cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 5a ustawy o pomocy spotecznej,

6) przyznawanie i wyptacanie zasitkbw celowych, a takze udzielanie schronienia oraz
zapewnianie positku i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktérym udzielono zgody na
pobyt ze wzgledédw humanitarnych lub zgody na pobyt tolerowany na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej,

7) wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki,

8) sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wtasciwemu wojewodzie, rowniez
w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego.

§ 6. 1. Do zadan Osrodka nalezy rowniez prowadzenie spraw z zakresu:
1) S$wiadczen rodzinnych,

2) pomocy osobom uprawnionym do alimentdéw,

3) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,

4) dodatkéw mieszkaniowych i dodatku energetycznego,

5) pomocy materialnej o charakterze socjalnym,

6) potwierdzania prawa do Swiadczen opieki zdrowotnej,

2 .Organizowanie dziatalnosci i uczestnictwo w zespole interdyscyplinarnym dziatajgcym na podstawie
przepisOw ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowe;j.

3. Inne zadania z zakresu pomocy spotecznej.

§7.1.0srodek moze wytaczac¢ na rzecz obywateli powddztwa o roszczenia alimentacyjne.



2.0srodek moze kierowa¢ wnioski o ustalenie niezdolnosci do pracy, niepetnosprawnosci
i stopnia niepetnosprawnosci na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.

3. Osrodek, realizujgc zadania statutowe, moze przyjmowac dary w postaci rzeczowej

i przekazywac je osobom potrzebujacym.

§ 8. Osrodek, realizujgc zadania statutowe, wspdtpracuje z:
1) organami samorzadu terytorialnego,
2) innymi jednostkami organizacyjnymi Gminy Warnice,
3) organizacjami pozarzgdowymi,
4) placéwkami opieki zdrowotnej,
5) placdwkami oswiatowo-wychowawczymi,
6) kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi,
7) Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,
8) Powiatowym Urzedem Pracy,
9) Policja,
10) Prokuraturg,
11) Sadami.
ROZDZIAL 1l
Organizacja Osrodka

§ 9. 1. Osrodkiem kieruje, reprezentuje go na zewnatrz i odpowiada za jego dziatalno$¢é Kierownik,
zwany dalej ,Kierownikiem”, a w razie jego nieobecnosci upowazniony przez niego pracownik Osrodka.
2.Czynnosci z zakresu prawa pracy wykonuje wobec Kierownika Wéjt Gminy Warnice.

3.Kierownik O$rodka jest stuzbowym przetozonym wszystkich pracownikéw Osrodka, ktérzy wykonuja
powierzone im zadania w ramach zakreséw czynnosci ustalonych przez Kierownika.

4 Kierownik Osrodka wykonuje swoje obowigzki przy pomocy Gtéwnego Ksiegowego Urzedu Gminy
Warnice.

5.Decyzje administracyjne w indywidualnych sprawach z zakresu zadan bedacych przedmiotem
dziatalnosci Osrodka wydaje Kierownik, na podstawie upowaznienia udzielonego Wodjta Gminy
Warnice lub wynikajacego bezposrednio z powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa. Wéjt Gminy
Warnice na wniosek Kierownika moze upowaznic innych pracownikéw Osrodka do wydawania decyzji
administracyjnych w tych sprawach.

6.Kierownik Osrodka jest uprawniony do wydawania zarzadzen, regulamindéw, procedur
i instrukcji dla realizacji zadan statutowych.

7 .Kierownik Osrodka sktada Radzie Gminy Warnice coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka oraz
przedstawia potrzeby w zakresie zadan pomocy spotfeczne;j.

§ 10. 1. W Osrodku zatrudnia sie pracownikéw dziatalnosci podstawowe].

2. Kierownik wykonuje prawa i obowigzki pracodawcy w stosunku do pracownikéw zatrudnionych

w Osrodku.

3.Kierownik i pracownicy zatrudnieni w Osrodku powinni posiada¢ kwalifikacje

okreslone przepisami ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej oraz innych odpowiednich
aktéw prawnych.



§ 11. Zasady wynagrodzenia pracownikéw Osrodka regulujg przepisy ustawy z dnia 21 listopada 2008
r. o pracownikach samorzgdowych oraz Rozporzadzenia Rady Ministréw z 25 pazdziernika 2021 r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych.

§12.Szczegdtowy strukture organizacyjng Os$rodka dostosowang do potrzeb dziatania,
a takze inne ustalenia dotyczace jego organizacji okresla Regulamin Organizacyjny Osrodka nadany
przez Kierownika.

§13.Nadz6r nad dziatalnoscig Placéwki Wsparcia Dziennego w miejscowosci Barnim sprawuje
Kierownik Osrodka Pomocy Spoteczne;.

ROZDZIAL IV
Zasady gospodarki finansowej Osrodka

§ 14. 1.Srodki finansowe na realizacje:

1) zadan witasnych — zapewnia budzet gminy w zakresie potrzeb przedstawionych

Radzie Gminy,

2) zadan zleconych — zapewnia budzet Wojewody.

2. Finansowanie zadan z zakresu pomocy spotecznej moze by¢ realizowane z uzyskanych przez Osrodek
Srodkow w formie darowizn, srodkéw z Funduszy celowych oraz srodkéw Unii Europejskie;j.

3. Koszty utrzymania Osrodka, w tym koszty materialne i wynagrodzenia pracownikdéw, pokrywane
sg z budzetu gminy i budzetu panstwa.

4. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy opracowany przez Kierownika,
ktérego dochody i wydatki mieszczg sie w granicach okreslonych w budzecie Gminy, zatwierdzony
przez Rade Gminy w budzecie Gminy.

5.0srodek prowadzi dziatalno$¢ w ramach srodkéw przydzielonych w corocznym budzecie.

6. Obstuge finansowo — ksiegowg prowadzi referat finansowy Urzedu Gminy Warnice.

ROZDZIAL V
Postanowienia koncowe

§ 15. 1.Statut Osrodka nadawany jest przez Rade Gminy Warnice.
2.Zmiany w Statucie moga by¢ dokonywane w drodze Uchwaty Rady Gminy Warnice.

Elektronicznie podpisan
Marek Do

przez Marek Brodowski
Data: 2025.09.29 15:04:00

Brodowski o0



UZASADNIENIE

Osrodek Pomocy Spotecznej w Warnicach (dalej ,,OPS”), jako budzetowa jednostka organizacyjna
Gminy Warnice dziata na podstawie statutu okreslajgcego w szczegdlnosci jej nazwe, siedzibe
i przedmiot dziatalnosci, w tym dziatalnosci podstawowej. Dotychczasowy Statut OPS zostat przyjety
Uchwatg Nr XV/112/2008 Rady Gminy Warnice z dnia 31 marca 2008 roku w sprawie nadania Statutu
Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Warnicach.

W zwigzku z tym, Zze utworzona Placdwka Wsparcia Dziennego dziata w ramach struktury
organizacyjnej OPS, realizujgcego zadania wtasne gminy w obszarze pomocy spotecznej, w tym
w zakresie wspierania rodzin przezywajgcych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo -
wychowawczej, do statutu OPS nalezy wprowadzié¢ stosowne zmiany.

Jednoczesnie duza ilos¢ zmian w przepisach prawa, jakie miaty miejsce od czasu uchwalenia
dotychczasowego statutu OPS, spowodowata koniecznos¢ nadania nowego statutu w celu okreslenia
aktualnego przedmiotu dziatalno$ci OPS Warnicach.

Majgc powyzsze na wzgledzie, podjecie przedmiotowe] uchwaty jest konieczne i uzasadnione.
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